INFERMERA/INFERMER I

N

RESPONSABLE HIGIENIC-SANITARI
|
| I Centre: Fundacié Catalana per a la paralisi cerebral (FCPC)
Lloc de treball: Barcelona — Districte 22@ - Poblenou
Ambit d'activitat: Persones amb discapacitat

Area: Assistencial i sanitaria

FUNCIONS.

1 Responsable higiénic-sanitaria.
[ Atencié d'infermeria des del model d’atencié centrada en la persona.

d Coordinaci6 de l'equip assistencial: personal de suport remunerat i

voluntari.

O La professional d’infermeria de la FCPC s’integra en I'equip multidisciplinar

en dependencia directa de la Direccié del Centre per a desenvolupar les
funcions i tasques que li son delegades i participar en la avaluacié
continuada de la seva area de responsabilitat.

TASQUES CONCRETES:

1.

2.

10.
11.

12.

Registrar i informar a partir dels protocols establerts a I'entitat.

Tasca assistencial directa: intervenir en les cures i I'atencid necessaria amb els
usuaris.

Tasques de supervisio de les condicions higiénic sanitaries de [I'edifici i
supervisié del compliment de I'APPC i registre de controls diaris (temperatures
de la nevera, servei d'alimentacié, mostres de menjar..)

Supervisié dels menlds que se serveixin i del seu ajustament a les pautes
d'alimentacio contingudes a I'expedient assistencial.

Control de les condicions higiéniques de I'establiment, dels usuaris i del
personal.

Elaboracio, implementacio i formacié al personal dels protocols necessaris per
una correcta atencié dels usuaris i de la seva aplicacié.

Interaccié amb les families per tal d'informar i de proporcionar tranquil:litat.

Interacci6 amb els centres de salut per a receptes, hospitalitzacions i
acompanyament a les families.

Aplicar les técniques, protocols i procediments propis d'infermeria.
Validacid dels blisters de medicacio i distribucié de la medicacio.

Responsabilitzar-se de preparar, distribuir i controlar I'administracié de la
medicacié i dels tractaments prescrits pel professional medic.

Realitzar les comandes de medicacid, bolquers i material sociosanitari, aixi com
el control de la recepci6 de comandes, validaci6 de factures i control
d’estocatge.



13. Elaborar i controlar els registres de treball (medicacid, protocols, etc).

14.Fer el suport necessari al personal auxiliar en dubtes sobre I'ambit de la tasca
assistencial, aixi com I'administracié de farmacs concrets o cures.

15.Fer una avaluacid continuada de les necessitats basiques de les persones
ateses.

16.Prendre les mesures necessaries per garantir d'acord amb els protocols
establerts en el centre, una adequada atencié sanitaria en abséncia del metge
del CAP, en cas de presentar-se una alteracio de l'estat de salut d'una persona
usuaria.

17. Participar, d'acord amb el calendari establert, en les sessions destinades a
I'elaboracid, el seguiment i I'avaluacié del pla d'atencié de cada persona usuaria,
i aportar les valoracions propies del seu ambit.

18. Participar en I'elaboracié i la revisié periddica dels protocols d'atencié del centre.

19. Col-laborar amb el personal cuidador de suport en les tasques que es necessiti
suport per part d'infermeria.

S’OFEREIX:
Numero de vacants: 1
Jornada 30 hores/setmana
Jornada setmanal: Parcial
Torn horari: Distribucié a convenir
Tipus de contracte: Indefinit (3 mesos de prova)

Retribucioé Bruta Proporcional (€/any): 20.000 €/any

REQUISITS:

Grau/Diplomatura en infermeria.

[

Imprescindible 1 any d'experiéncia en sector de paralisi cerebral o 2 anys en
residéncia per a persones amb discapacitat.

Certificat negatiu de delictes penals i de naturalesa sexual.
Domini d'eines informatiques, especialment RESIPLUS.
Domini de catala i castella.

Carnet de conduir. (Es valorara positivament)

U o o o o

Incorporacié immediata.



